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PRESSEMITTEILUNG | BERLIN 10. DEZEMBER 2023 

Redebeiträge stärken Zukunftskompetenz: 
Fehlerkultur als Schlüssel für resiliente Unternehmen 

Im Rahmen ihrer Öffentlichkeitsarbeit veröffentlichte die Regionale Fachkräfteallianz am Bayerischen 

Untermain in Kooperation mit dem Stiftung ResilienzForum und dem Bildungsprojekt Future Skills NOW zwei 

wegweisende Redebeiträge zur Bedeutung einer positiven Fehlerkultur in Unternehmen. 

Unter dem Titel „Fehlerkultur in Unternehmen – Impulse für resiliente Unternehmensführung“ wurde in zwei 

Videos aufgezeigt, warum Fehlerkultur mehr ist als ein Modewort: Sie ist eine strategische Führungsaufgabe – 

und ein zentraler Baustein für organisationale Resilienz, Innovationsfähigkeit und Zukunftssicherung. 

Teil 1: Positive Fehlerkultur für resiliente Unternehmen 

Der erste Redebeitrag legt den Fokus auf die Relevanz konstruktiver Fehlerkultur für die Resilienz von 

Unternehmen. Angesichts multipler Krisen und einer hohen Dynamik am Markt sind Unternehmen gefordert, 

ihre Anpassungs- und Innovationsfähigkeit stetig zu erhöhen. Eine gute Fehlerkultur trägt dazu bei, Risiken 

frühzeitig zu erkennen, Krisenprävention zu betreiben und Mitarbeitende nachhaltig zu stärken. 

Teil 2: Positive Fehlerkultur strategisch einführen 

Im zweiten Redebeitrag wird aufgezeigt, wie Führungskräfte konkrete Schritte unternehmen können, um eine 

positive Fehlerkultur systematisch in ihrer Organisation zu verankern – über Kommunikation, Vertrauen, 

Weiterbildungsformate und gezielte Impulse zur Entwicklung von Future Skills. Ziel ist es, eine Lernkultur zu 

etablieren, in der Fehler als Chance verstanden und zur kontinuierlichen Verbesserung genutzt werden. 

Impulse für die Region 

Das digitale Format richtet sich an Personalverantwortliche, Geschäftsführungen und 

Fachkräfteentwickler:innen in Unternehmen der Region Bayerischer Untermain. Die beiden Videos sind 

öffentlich verfügbar auf dem YouTube-Kanal der Stiftung ResilienzForum und verknüpfen wissenschaftlich 

fundiertes Wissen mit praxisnahen Impulsen. 

Dieses Angebot ist Teil des Kooperationsprojekts „Blueprints4Future“ zur Förderung von 

Zukunftskompetenzen in der Region.  Jetzt ansehen: 

• Teil 1: Positive Fehlerkultur für resiliente Unternehmen 
• Teil 2: Positive Fehlerkultur strategisch einführen 
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